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Taneljem dlanka 5. stavka L i 2., dlanka 24. st. 1. i 2. Zakona o sluZbenicima i
namjeStenicima u lokalnoj i podrudnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine", broj
86/08, 61/1 1, 4118, 112/19, 17125; t daljnjem tekstu: ZSN) prodelnik Jedinstvenog upravnog
odjela Opdine Malinska-Duba5nica, Malinska, Lina Bolmardi6a 22, OIB'. 36462926568
postupaju6i po sluZbenoj duZnosti u upravnoj swari prijma u sluZbu TEE PASALIC, OIB
57768344757, donosi:

RJESENJE
o prijmu u sluibu

I . TEA PASALIC , sa zavr5enim diplomskim sveudiliSnim studijern, VSS - diplomirani
pravnik, s ukupnim radnim staZem od 4 godine 6 mjeseci i 7 dana od toga na

odgovarajuiim poslovima 4 godine 6 mjeseci i 4 dana, s poloZenim pravosudnim ispitom,
te nije duZna polagati drZavni ispit, prima se u sluZbu na radno mjesto VISI STRUCNI
SURADNIK ZA PRA\rNE POSLOVE I EU FONDOVE, na neodredeno wijane u
Jedinsweni upravni odjel, Odsjek za pravne poslove i EU fondove

2. Imenovanoj se utvrduje probni rad u trajanju od tri mjeseca

3. Datum podetka rada, podaci o pladi te druga prava i obveze utwdit ie se deSenjern o

rasporedu po izvrSnosti ovog rje5enja

ObrazloZenje

Prodelnik Jedinstvenog upravnog odjela raspisao je javni natjedaj za prijam u sluZbu

na radno mjesto: Visi strudni suradnik za prawrc poslove i EU fondove (1 izvrsitelj/ica), na

neodredeno vrijane u Jedinstveni upravni odjel, Odsjek za pravne poslove i EU fondove, uz

probni rad od 3 (tri) mjeseca, koji javni natjedaj objavljen je u Narodnim novinama br 6O/26

dana 10.06.2026. godine s rokom dostave prij ava do 25.06.2026.
Uvjeti za prijam u sluZbu na navedeno radno mjesto istaknuti u Javnom natjedaju bili

su: Sveudilisni diplomski studij ili sveudili5ni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili
strudni diplomski studij iz druStvenih znanosti, polja: pravo, najmanje jedna godina radnog

iskustva na odgovarajuiim poslovima, poloZen drZavni ispit, poznavanje rada na radunalu,

poznavanje stranog jezika. Pored navedenog kandidati su trebali ispunjavati i op6e uvjete za

prijam u sluZbu iz dlanka 12. ZSN: punoljetnost, hrvatsko drZavljanstvo te zdravstvena

sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima u sluZbu, te za njihov
prijam u sluZbu nisu smjele postojati zapreke iz dlanka 15. i 16. ZSN. Uz prijaru na javni

natjedaj kandidati su trebali priloZiti: vlastorudno potpisanu prijaw, Zivotopis, dokaz o

odgovaraju6oj razini obrazovanja (preslika diplome i misljenje Agencije za manost i visoko

obrazovanje ukoliko se radi o inozemnoj obrazovnoj klasifikaciji ), dokaz o hrvatskom
drZavljanstru (preslika domovnice rli vaL*e osobne iskaznice ili vaZece putovnice), dokaz o



radnom iskustw (Elektronidki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili powrda
HZMO-a o podacima evidentiranim u matidnoj evidenciji HZMO-a iz kojih je razvidan
poslodavac, koja nije starija od dana objave natjedaja. Nece se priznati potvrda o staZu i pla6i,

s obzirom da ista ne sadrZi potrebne poda&e.), dokaz o tmZenom radnom iskustvu od
najmanje jedne godine na odgovarajudim poslovima (potwda dosadaSnjih poslodavaca o vrsti
poslova i trajanju radnog odnosa, preslika ugovora o radu, rjeSenja i slidno iz kojih mora biti
vidljivo ostvareno radno iskustvo u trajanju od najmanje jedne godine na poslovima traZene

struke i razine obrazovanja), dokaz o promjeni osobnog imena, akoje ono mijenjano u odnosu
na isprave koje se prilaZu uz prijaw (vjendani ili rodni list i sl.), ukoliko podnositelj prijave
ima poloZen drZavni ispit duZan je dostaviti dokaz o poloZenom drZavnom ispitu (presliku
svjedodZbe, uvjerenja), dokaz o poznavanju stranog jezika (presliku certifikata o poznavanju
stranog jezika, svjedodZbe, uvjerenja i sl) iz koje je vidljivo da je uspje5no poloZen predmet
odnosno zavrSen tedaj stranog jezika, dokaz o poznavanju rada na radunalu (presliku
certifikata o poznavanju rada na radunalu, svjedodZbe, uvjerenja i sl) iz koje je vidljivo da je
uspje5no poloZen predmet odnosno zaw5en tedaj iz informatike

Povjerenstvo za provedbu javnog natjedaja (dalje u tekstu: Povjerenstvo) utwdilo je da
je pravovremeno zaprimljeno Sest prijava, od dega detiri prijave su potpune i ispunjavaju
propisane formalne uvjete Javnog natjedaja. Objavljena je Lista kandidata s ukupno 4
kandidata.
Sukladno uvjetima javnog natjedaja te objavljenim Uputama i obavijestima, Povjerenstvo je
dana 10.07.2026. godine objavilo Poziv na prethodnu provjeru manja i sposobnosti na
Opiinskoj mreinoj shanici i oglasnoj plodi.
Provjera znanja i sposobnosti kandidata provedena je darra^ 16.07.2026. godine s podetkom u
th. Povjerenstvo je o svemu sadinilo izvjeSie o provedenom postupku, kojeje zajedno s rang-
listom kandidata, sukladno dlank-u 23. b. ZSN dostavilo Prodelniku Jedinstvenog upravnog
odjela.
Na temelju dostavljenog, utwcleno je da je prvoj fazi prethodne provjere znanja i sposobnosti
koja se sastojala od pisanog testiranja pristupilo troje kandidata, dok jedan kandidat nije
pristupio, te se sukladno dlanku 22. stavak 2 ZSN smatra da je powkao prijaru. Kandidat Tea
Pa5alii u prvoj fazi prethodne provjere znanja i sposobnosti ostvarila je 8,5 od 10 mogu6ih
bodova, 4,5 od 5 mogu6ih bodova iz opieg dijela pisanog testiranja i 4 od 5 moguiih bodova
iz posebnog dijela pisanog testiranja. Kandidat P.l. ostvario je 7,5 od 10 moguiih bodova, 3,5
od 5 moguiih bodova iz opieg dijela pisanog testiranja i 4 od 5 moguiih bodova iz posebnog
dijela pisanog testiranja. Kandidat M.A. ostvario je u prvoj fazi prethodne provjere znanja i
sposobnosti 6 od 10 moguiih bodova, 3,5 od 5 moguiih bodova iz opieg dijela pisanog
testiranja i 2,5 od 5 moguiih bodova iz posebnog dijela pisanog testiranja. Svo troje kandidata
pozvano je da istog dana pristupe drugoj fazi provjere znanja i sposobnosti, intervjuu, s
obzirom da su oswarili 50% bodova iz svakog dijela pisanog testiranja, op6eg i posebnog
dijela. Kandidat Tea Pa5alid je na intewjuu nakon pisanog testiranja ostvarila 8 od l0
moguiih bodova, kandidat M.A. ostvario je na intervjuu 9 od 10 mogu6ih bodova,
kandidatkinja P.l. ostvarila je na intervjuu 6 od l0 moguiih bodova Na kraju provedene
provjere manja i sposobnosti utwduje se, a sukladno Rang listi kandidata da je Tea PaSalii
ostvarila ukupno 16,5 bodova od moguiih 20., kandidat M.A. 15 bodova od moguiih 20,
kandidat P.l. ostvarila je 13.5 bodova od moguiih 20. Slijedom navedenog dostavljenog
izvje5da prodelnik Jedinstvenog upravnog odjela utvrduje daje Tea Pa5ali6 izabrani kandidat,
kao prvorangirana na rang listi.
Prije donoSenja g'eSenja o prijmu, izabrani kandidat Tea Pa5alii pozvata je da dostavi
uvjerenje nadleZnog suda da se protiv nje ne vodi kazneni postupak, te da dostavi uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta, sve sukladno dlanku 23. c.
stavak 1. ZSN. Tea Pa5alii dostavila je Uvjerenje Opdinskog kaznenog suda u Zagrebu, da se
protiv iste ne vodi kazneni postupak za djela koja se progone po sluZbenoj duZnosti, te je
dostavila uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta.



Sukladno istom dlanku 23.c stavak 3. ZSN Jedinstveni upravni odjel po sluZbenoj duZnosti, a
prije donoSenja rje5enja o prijmu, dostavio je dopis Ministarstvu pravosucla, uprave i digitalne
informacije u kojem se traZi informacija postoji li zapreka za pijam u sluZbu zbog
pravomodne osudivanosti izabranog kandidata za kazneno djelo iz dlanka 15. ZSN.
Ministarstvo pravosuda, uprave i digitalne transformacije dostavlja dopis prema kojern ista
nije osudivana. Isto tako utvrdeno je da ne postoje zapreke iz dlanka 16. ZSN za prijam u
sluZbu s obzirom da ista nije bila sluZbenica u jedinici lokalne samouprave, a Sto je utwdeno
iz elektronidkog zapisa Hrvatsko g zavoda za mirovinsko osiguranje.
Tea Paialii predodilaje izvomike isprava o ispunjavanju formalnih uvjeta iz Javnog natjedaja,
a dije je preslike dostavila uz prijavu sukladno dlanku 23. c. stavak 1. ZSN.

Na ternelju svega prethodno navedenog za prijam u sluZbu izabrana je Tea Pa5ali6, te se stoga
donosi rjeSenje o prijmu u sluZbu na temelju dlanka 24. stavka 1. i 2. ZSN.
Probni rok odreduje se u trajanju od 3 mjeseca sukladno dlanku 26. stavak 2. ZSN. Sukladno
odredbi dlanka 27. stavka l. ZSN po izvr5nosti ovog rjeSenja o prijmu donijeti 6e se rjeSenje o
rasporedu u sluZbu" kojim 6e se odrediti datum podetka rada, podaci o plaii te druga prava i
obveze iz sluZbenidkog odnosa.

Dostava ovog rje5enja svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmog dana od dana
objave rje5enja na mreinoj stranici Opdina Malinska-Duba5nica, u rr u.rnalinska.hr sukladno
dlanku 24.a stavak 1. i 2. ZSN

Uputa o pravnom lijeku: Protiv ovog Rje5enja moZe se izjaviti ialba Op6inskom nadelniku
u roku od 15 dana od dana dostave rjesenja. Zalba se moZe Fedati tijelu koje je donijelo
prvostupanjsko rje5enje u pisanom obliku neposredno, poslati po5tom, dostaviti elektronidkim
putem ili usmeno izjaviti na zapisnik. Stranka se moZe odreii prava na Zalbu u pisanom
obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka prvostupanjskog rjeSenja do dana isteka roka
za izjavl 1iv anle 1alb e.

Na Zalbu se ne plaia upravna pristojba, sukladno clanku 9. stavku 2. tocki 22. Zakona o

upravnim pristojbama (,,Narodne novine" broj 15116, 114/22).

PRO.ELNIK
Neven Matud

DOSTAVITI:
l. Kandidatima-javnom objavom
2. U spis - ovdje


