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	 R E P U B L I K A   H R V A T S K A
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	JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

	KLASA:    112-02/26-01/1

	URBROJ:  2170-26-03-26-6

	Malinska,  26. siječnja 2026. 



	


Sukladno članku 19. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj 86/08, 61/11, 4/18, 96/18, 112/19, 17/25), pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela Općine Malinska-Dubašnica, OIB 36462926568, objavljuje
UPUTE I OBAVIJESTI KANDIDATIMA
koji podnose prijavu na Javni natječaj za prijam u službu 

VJEŽBENIK radi osposobljavanja za obavljanje poslova radnog mjesta STRUČNI SURADNIK ZA PRORAČUN I FINANCIJE (1 izvršitelj/ica), u Jedinstveni upravni odjel Općine Malinska-Dubašnica, Odsjek za  proračun i financije
Javni natječaj objavljen je u „Narodnim novinama“ broj 8/26 od 23.01.2026. 
Posljednji dan za predaju prijava na javni natječaj je 2.02.2026.
I.  Podaci za prijam za prijam u službu VJEŽBENIK radi osposobljavanja za obavljanje poslova radnog mjesta STRUČNI SURADNIK ZA PRORAČUN I FINANCIJE (1 izvršitelj/ica), u Jedinstveni upravni odjel Općine Malinska-Dubašnica, Odsjek za  proračun i financije
Kategorija:                      III.    

Potkategorija:                 stručni suradnik
Klasifikacijski rang:       8.
Naziv:                              stručni suradnik za proračun i financije
 Opis poslova
- Obračunava plaće i naknade, te druge obračune i isplate po nalogu i odlukama nadležnih tijela, vodi kadrovsku evidenciju službenika i namještenika općine. Sudjeluje u planiranju i izradi proračuna i kontroli izvršavanja proračuna, planiranju i praćenju likvidnosti, izradi polugodišnjeg i godišnjeg izvještaja o izvršavanju proračuna, vođenju knjigovodstvenih poslova proračuna, sastavljanju financijskih izvještaja i konsolidiranih financijskih izvještaja u skladu s financijsko-računovodstvenim propisima.  
- Sudjeluje u vođenju analitičkih knjigovodstvenih evidencija, vodi evidenciju osnovnih sredstava i sitnog inventara općine, vodi evidencije ugovora, vodi vanbilančne evidencije općine 
-Obavlja i druge srodne poslove po nalogu pročelnika i/ili voditelja Odsjeka 
Podaci o plaći:
Za vrijeme trajanja vježbeničkog staža vježbenik ima pravo na 85% plaće poslova radnog mjesta najniže složenosti njegove stručne spreme.  Stoga plaću za ovo radno mjesto čini umnožak koeficijenta složenosti poslova i uvjeta rada radnog mjesta – 2,93, osnovice za izračun plaće u visini 730,36 eura bruto i koeficijenta 0,85, uvećano za 0,5% za svaku navršenu godinu radnog staža. 
Posebni stručni uvjeti:
· Sveučilišni prijediplomski studij ili stručni prijediplomski studij društvenih znanosti, polje ekonomija, 

· bez radnog iskustva na odgovarajućim poslovima ili s radnim iskustvom kraćim od vremena propisanog za vježbenički staž. (vježbenički staž traje 12 mjeseci)

· poznavanje rada na računalu,

· poznavanje stranog jezika

U svojstvu vježbenika primaju se osobe sa završenim obrazovanjem određene razine obrazovanja i struke, bez radnog iskustva na odgovarajućim poslovima ili s radnim iskustvom kraćim od vremena propisanog za vježbenički staž. Vježbenički staž traje 12 mjeseci.

Vježbenik može pristupiti polaganju državnoga ispita najranije tri mjeseca prije isteka propisanoga vježbeničkog staža i dužan je ispit položiti najkasnije do isteka vježbeničkog staža.

Vježbeniku koji iz opravdanih razloga ne položi državni ispit može se produžiti vježbenički staž za najviše tri mjeseca.

O produženju službe i vježbeničkog staža donosi se posebno rješenje.

Vježbeniku koji položi državni ispit služba se može produžiti na neodređeno vrijeme ako u upravnom tijelu postoji slobodno radno mjesto za koje ispunjava propisane uvjete. 

II. Prethodna provjera znanja i sposobnosti (obuhvaća pisano testiranje i intervju) 
Za kandidate prijavljene na natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete natječaja provest će se pisano testiranje radi prethodne provjere znanja i sposobnosti.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao prijavu na raspisani javni natječaj. 

Prethodna provjera - pisano testiranje kandidata sastoji se od općeg i posebnog dijela koje provodi Povjerenstvo za provedbu javnog natječaja.

Opći dio testiranja sastoji se od provjere poznavanja sustava lokalne i područne (regionalne) samouprave, službeničkih odnosa, upravnog postupka i uredskog poslovanja te odredbi Statuta Općine Malinska-Dubašnica.
Posebni dio testiranja sastoji se od provjere poznavanja zakona i drugih propisa vezanih uz djelokrug  poslova radnog mjesta na koje se kandidat prima.

Po dolasku na testiranje od kandidata će biti zatražena odgovarajuća identifikacijska isprava radi utvrđivanja identiteta.

Za vrijeme provjere znanja i sposobnosti nije dopušteno: korištenje literature, bilješki, mobitela, napuštati prostorije u kojoj se obavlja provjera, razgovarati ili na drugi način ometati ostale kandidate.

Nakon uvodnih radnji, započinje testiranje na način da će kandidatima biti podijeljena pitanja za provjeru znanja i sposobnosti.

Intervju se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz pisanog testiranja i to svakoga dijela, općeg i posebnog. (ukupno 10 bodova, 5 po svakom dijelu).
Smatra se da je kandidat zadovoljio ako je na intervjuu ostvario najmanje 5 bodova od 10.

III. Pravni i drugi izvori za pripremanja kandidata za testiranje:
· OPĆI DIO: 
1. Zakon o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (''Narodne novine'', broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 – pročišćeni tekst, 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20),

2. Zakon o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (''Narodne novine'', broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19, 17/25)

3. Zakon o općem upravnom postupku (''Narodne novine'', broj 47/09 i 110/21),

4. Uredba o uredskom poslovanju (''Narodne novine'', broj 75/21),

5. Statut Općine Malinska-Dubašnica ("Službene novine Primorsko-goranske županije" broj 7/21, 39/24).

· POSEBNI DIO:
1. Zakon o proračunu (NN 144/21)

2. Pravilnik o proračunskom računovodstvu i računskom planu (NN 158/23 i 154/24)

3. Pravilnik o proračunskim klasifikacijama (NN 4/24, 122/25)

4. Zakon o fiskalnoj odgovornosti (NN 111/18, 82/23)

5. Zakon o financiranju jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave (NN 127/17, 138/20, 151/22, 114/23)

6. Zakon o računovodstvu (NN 85/24, 145/24) 
7. Zakon o porezu na dohodak (NN 115/16, 106/18, 121/19, 32/20, 138/20 , 151/22, 114/23, 152/24)

8. Pravilnik o porezu na dohodak (NN 10/17, 128/17, 106/18, 1/2019, 80/19, 1/20, 74/20, 1/21, 102/22, 112/22, 156/22, 3/2023, 1/23, 56/23, 143/23, 16/25)

9. Zakon radu (NN  93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23, 64/23)

10. Zakon doprinosima (NN 84/08, 152/08, 94/2009, 18/11, 22/12, 144/12, 148/13, 41/14, 143/14, 115/16, 106/18, 33/23, 114/23, 152/24)

11. Pravilnik o sadržaju obračuna plaće, naknade plaće, otpremnine i naknade za neiskorišteni godišnji odmor (NN 68/23)

12. Pravilnik o sadržaju i načinu vođenja evidencije o radnicima zaposlenim kod poslodavca (NN 55/24)
IV. Mjesto i vrijeme održavanja testiranja

Mjesto i vrijeme održavanja testiranja bit će objavljeno na internetskoj stranici Općine Malinska-Dubašnica http://www.malinska.hr te na oglasnoj ploči Općine Malinska-Dubašnica, Lina Bolmarčića 22, najmanje 5 dana prije održavanja testiranja odnosno provjere znanja i sposobnosti. 

U Listi kandidata koja će biti objavljena zajedno s vremenom održavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti, bit će navedeni inicijali kandidata, s godinom rođenja i mjestom prebivališta. Ukoliko se kandidat na koga se ti podaci odnose ne bi mogao identificirati u odnosu na jednake podatke drugog kandidata, dodat će se još jedna značajka koja će ih razlikovati.

Mole se podnositelji da u prijavi navedu broj fiksnoga i/ili mobilnog telefona i e-mail adresa na koje, u slučaju potrebe, mogu biti kontaktirani tijekom natječajnog postupka.

Dopunu prijavi moguće je podnijeti zaključno do dana isteka natječajnog roka.

Kandidat može tijekom natječajnog postupka pisanim putem povući prijavu.

Dodatne informacije vezane uz ovaj natječaj mogu se zatražiti putem e-mail adrese: procelnik@malinska.hr ili na telefon 051 750 502.
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