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Malinska, 07.03.2024

KLASA: 112-01/24-01/1
URBROJ: 2142-8-01/1-24-12

OGLAS
za primanje 1 (jednog) radnika na
puno radno vrijeme
Ugovor o radu na odredeno vrijeme

Prodavaé/prodavaéica

Opis poslova:

Obavlja poslove prodaje proizvoda iz asortimana — kontrola rokova trajanja proizvoda
Naplata i vodenje blagajne kao i odrzavanje dostatnih zaliha robe

Samostalno obavljanje inventure

Briga o izgledu, ispravnosti i urednosti robe kao i prostora

Obavlja druge poslove iz svog djelokruga ili poslove po nalogu direktora i voditelja

Potrebna znanja i viestine:
¢ Srednja strucna sprema
Poznavanje engleskog jezika
Prednost imaju osobe s radnim iskustvom
Organiziranost, preciznost i kooperativnost
Vjestine u komunikaciji
Odgovornost i pouzdanost, postivanje rokova i dogovora, te proaktivnost i samostalnost u posiu
Vozacka dozvola: B kategorija
Potvrda da kandidat nije kaznjavan

Sto nudimo:
e Rad - puno radno vrijeme
e Rad na odredeno do 15.10.2024. g. uz mogucnost produZenja Ugovora o radu
e  Moguénost rada u stabilnoj tvrtki
e  Timski rad, dinamiéno i pozitivno radno okruzenje

Oglas je objavljen na oglasnoj plo¢i Komunalnog drustva Dubasnica d.o.o., internetskim stranicama Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje, te internetskim stranicama Komunalnog drustva Dubasnica d.o.o.

Prijave sa potrebnom dokumentacijom za dokazivanje udovoljavanja uvjetima potrebnih znanja i vjedtina,
osobnim podacima podnositelja prijave (ime i prezime, datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj
telefona, te adresa elektronicke poste) i Zivotopisom dostavljaju se zakljuéno s 22.03.2024. godine na adresu
Komunalno dru$tvo Duba3nica d.o.o., Stipkino 21, 51511 Malinska, s naznakom ,Za oglas za radno mjesto -
Prodavacé/prodavacica -”.

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije izbora odabranog kandidata predoditi ¢e se izvornik isprava na
upit.




Ukoliko osoba ostvaruje zakonsko pravo prednosti pri zaposljavanju duina je na isto se pozvati i uz ostalu
potrebnu dokumentaciju dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta navedenih u zakonu.

Nepotpune i nepravovremene, te prijave kandidata koji ne ispunjavaju uvjete za navedeno radno mjesto nece
biti uzete u razmatranje.

Sa kandidatima koji ispunjavaju uvjete natjecaja, Povjerenstvo imenovano za odabir, provesti ¢e usmeni
razgovor u trajanju do 15 minuta, na koji ¢e kandidati biti pozvani putem e-maila ili telefonskim pozivom.

Nakon usmenog razgovora obraditi ¢e se prijave i predloZiti ¢e se direktoru Odluka o izboru kandidata.
Odluku o izboru kandidata dostavlja se svakom kandidatu u roku od 8 dana od donosenja iste.

Na izvrSeni izbor kandidati imaju pravo prigovora u roku od 8 dana od dana primitka obavijesti o izboru
kandidata.

Prigovor se dostavlja direktoru koji odlucuje o prigovoru u roku od 8 dana od dana primitka istog.

Komunalno drustvo Dubasnica d.o.o. zadrzava pravo ponistavanja oglasa u svakom trenutku.
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